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Targy: bérfejlesztés kommunikalasa
Tisztelt Kozpontvezet6 Asszony!

Némi megdobbenéssel olvastuk a megjelent hirekben Nagy Mérton miniszter nyilatkozatat,
amit az MTI kozolt le:
A Magyar Posta és a Postas Szakszervezet kozott korabban megkotott kétéves
megéllapodas moédositasaval az eredetileg tervezett 7 szazalék helyett 6sszesen 10
szézalékkal emelkednek a bérek a vallalatnal - jelentette be cstitortoki Facebook-
bejegyzésében Nagy Marton nemzetgazdasagi miniszter (MTI). A miniszter azt is
részletezte, hogy a béremelés két részletben valosul majd meg:

e janudr 1-jétol 7 szézalék,
o julius 1-jétol tovabbi 3 szdzalék béremelés lesz

Megemlitette azt is, hogy a postdsok munkdjanak elismeréseként 2025 decemberében
brutt6 100 ezer forint egyszeri kifizetés tortént, 2026 marciusaban pedig tovabbi brutté
150 ezer forint érkezik a teljesitmény elismeréseként. A miniszter kiemelte, jelent6sen n6
a béren kiviili juttatds is: a cafeteria évi keretdsszege 360 ezer forintrél 420 ezer forintra
emelkedik.

A postaweben megjelent hivatalosnak tekinthet6 legutobbi bejelentést ezt tartalmazta:
Kedves Kollégak!
T4jékoztatunk benneteket, hogy a mult hét pénteki bértargyaldsi napon a munkaltato
az eredeti megallapodast lényegesen meghaladé javaslatot tett a 2026. évi
bérfejlesztésre. A Felek szandéka szerint a médositott bérmegallapodas 2026.01.30-ig
alairasra kertl.
Humaneréforras Igazgatosag

Nemcsak benniink, hanem az altalunk képviselt munkavéllalok korében is joggal mertilt fel a
kérdés, akkor most mi tortént? Tobbet tud a miniszter, mint a postai targyal6é delegacio?
Szdmtalan kérdést, telefont kapunk.

Annak idején, mikor még nem voltunk kitiltva a bértargyalasokrol, és aktivan részt vettiink az
egyeztetésekben, az volt a munkaltat6 mondasa, hogy addig ne kommunikaljunk sem a
médidban, sem tagjaink korében, ameddig nincs konkrét alairt megallapodas. Ezt annak idején
ugy oldottuk meg, hogy tisztségvisel6ink részére , bels6 haszndlatra” jelzéssel kiildtiik meg a
munkaltaté ajanlatat. Alapszabdlyaink alapjan a valasztmanyi tilés szavazta meg, hogy vagy
elfogadtuk a munkaltat6 ajanlatat, vagy harcoltunk jobb pozici6ért, amennyiben ez nem jart
sikerrel, tgy kollektiv dontés alapjan nem irtuk ala az aktualis bérmegallapodast.
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Mindezeket figyelembe véve, azt tidvozoljik, hogy a két évre alairt megéllapodas
teltlvizsgélatra és emelésre kertilt, de tagsagunk véleményét figyelembe véve tovabbi emelés
sziikségességérdl jelentiink be igényt. Nem tartjuk szerencsésnek, ha a médidban jelenik meg
a postasokat érint6 jelent6s informécié, nem a hivatalos belsé postai elektronikus feliileten.
Azt pedig kimondottam karosnak tartjuk, ha a megjelent kommunikaci6 nem fogalmaz
pontosan, hiszen nem lehet arrél tudni, hogy keresetfejlesztésrél, vagy az alapbérek egységes
emelésérol szol a megallapodas. Mi most is, mint eddig is abban vagyunk érdekeltek, hogy az
alapbérek emelkedjenek, ne az Osztonzdékeret, az egyszeri kifizetés pedig nyilvan pozitiv
hatasa, de nem képez alapot a késébbiekre vonatkozodan.

Van j6 példa annak lehet&ségére, hogy a postainal kedvezébb megallapodast engedélyezzen
a tulajdonos. Nemrég jelent meg informaéci6 a szintén kozfeladatot ellaté koztulajdonban &ll6
vallalatndl a postai megallapodast jelent6sen meghaladé emelésrol:

A hétf6i dontés értelmében 2026. januarjaban és februarjaban az eredeti
bérmegallapodasnak megfelelGen 4,7%-0s mértékben emelkednek az alapbérek, a
megemelt alapbérre azonban mar marciustdl ajabb 4,7%-o0s emelés érkezik. A
kiegészit6 bérfejlesztésnek koszonhetSen 2026-ban a MAV-csoportban dolgozék
alapbére kozel 10%-kal (9,6%-kal) emelkedik.

Ezt a keresetnovekedést ugyanakkor két tovabbi, érdemi 1épés is kiegésziti. Az
eredeti, hdroméves megallapodasban rogzitett, alanyi jogon jaré 120 ezer forintos
SZEP-kartya juttatis osszege 400 ezer forintra emelkedik és a kollektiv
szerzédésbe is beépiil. A megemelt mértékti SZEP-kértya juttatast két lépésben
kapjak meg a munkavéllok: az els 200 ezer forintos részt a marciusban, a masodik
200 ezer forintos részt pedig a juliusban. (A lojalitasi juttatds 6sszege és kifizetésének
ideje nem valtozik: a 350 ezer forintos juttatast az idei esztend6ben is decemberben
utaljak a munkavallaléknak.)

A haromoldalt megallapodas utols6 pontja az egészségpénztéri tagdijak munkaltatoi
kiegészitésére vonatkozik. Ennek 6sszege januar 1-jét6l minden pénztartag
esetében havi nett6 4 000 Ft-r61 nett6 7 000 Ft-ra né.

Véleményiink szerint a Postasok is tobbet érdemelnek!

Budapest, 2026.01.29.
Udvoézlettel:
Pfeifer Tamas elnok Tusz Ferenc elnok
POFESZ KESZ



